BiA  SANTANDER
DE SUCARAMANGA

Lo MUNICIPAL

ACUERDC NUMERO 065 DE 1971
( Agosto 24 )

Por el cual se crean las Empresas Piblicas de Bucaramanga.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,
en uso de sus atribuciones legales,y

CONSIDERAND O:

a) @Que se hace necdsaria una mejor prestacion de log servicios pG-

blicos a cargo del Municipio en razdén de su pujante desarrollo;

.

b) Que e¢s conveniente crear un establecimiento pliblico auténomo, -
descentralizado vy dotado de Personeria Juridica con el objeto de
organizar, administrar y prestar los servicios plblicos, con -
criterio técnico que asegure su funcionamiento doptimo y regular,

Art. lo.
Art, 20,
Art, 3o0.

ACUERDA:

Créase un establecimiento pfiblico autébnomo, encargado de
la direccidn, administracion y prestacidon de los servicios-
plblicos de plazag de mercado, matadero,plaza de ferias, -
acciones y derechos en lo que regpecta a servicios teleto-
nicog,aseon, fabrica de tubos y otrag empresas gue poste
riormente constituya el Concejo Municipal, al cual se ads-
cribe como pafrimonio propio e independiente todos los de-
rechos, bieneg e ingtalaciones de propiedad- del Municipio
de Bucaramanga, vinculados o que se vinculen al funciona-
miento de tales servicios.,

'PARAGRATFQ: Ademéas de la prestacidn de log gervicios -

de que trata el articulo anterior el estable-
cimiento queda ampliamente facultado para adquirir,cons
truir y prestar autonomamente los servicios de alcaniari-
llado, acueducto, olecducto, gasoducto Barrancabermeja- Bu
caramanga, Energia HEléctrica, Terminal de Trangportes y-
planta de abonos cuando asi lo determine la Junta Directi-
va.

El establecimiento gse denominara "EMPRESAS PUBLICAS 4
DE BUCARAMANGA',

Las Empresas Phblicas de Bucaramanga, funcionaran co-
mo establecimiento descentralizado y autébnomo, con per-
goneria juridica de derecho phblico y con patrimonio y ren
tas propiag.Como persona juridica geri sujeio a los dere-
chos inherentes a esa calidad de acuerdo con la Ley y como
entidad de derecho pliblico sus actog estarin sometidos a la
jurisdicceildn adminisirativa de conformidad con lo pregcrito
por la Ley 167 de 1.941 y deméas disposiciones que la adi
cicnen o reformen,




Art. 40.

Art. So0.

Art, Bo,

Art. To,

Art, Bo.
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El objeto del establecimiento plblico de que trata el presente A-
cuerdo sera la direccidén, administracidn y prestacién de servi-
cios pliblicos de casas de mercado, matadero,plaza de ferias,
oleoductos, gasoductos,teléfonos, acueducto, Energia eléctrica,
alcantarillado y aseo y podré asi mismo desarrollar otras acti-
vidades que directa o indirectamente se relacionen con sus pro-
pios fines, como la organizacién, creacidny administraciéon de-
la fabrica de rubos del Municipio, construccidén de planta de abo-
nog, terminal de transportes y fomento del sistema cooperativo-
para productores y consumidores en los omercados publicos.

El patrimonio del establecimiento queda constituido idicialmente
con todos los bienes, ingtalaciones, redes,derechos, acciones y
concesiones de propiedad y a favor del municipio, vinculados a
las plazas de mercado, matadero,plaza de ferias, acueducto,
oleoductos, gasoductos, empresa municipal de teléfonos, Central
Hidroeléctrica del Rio Lebrija, Alcantarillado, Aseo, Fabrica de
Tubos del Municipio, Bomberog y lag demis empresas que poste-
riormente constituya el Concejo y sus rentas se formaran por
los rendimientos de su explotacidn econdmica.

Los bienes, rentas y servicios de que habla este Acuerdo pasa
ran a hacer parte del patrimonio del establecimiento "EMPRE
SAS PUBLICAS MUNICIPALIS! ,para lo cual se autoriza al Al -
calde para realizar la transferencia de dominio de los bienes e~
instalaciones y para la cesién de log derechos, acciones y conce-
siones, que entran a formar parte del patrimonio del estableci -
miento plblico creado por éste acuerdo.

PARAGRATFO: Mientras se realiza la legalizacidn de la tranferen-

cia de dominio y la cesidédn de los derechos, €l esta-
blecimiento pliblico, Empresa Plblicas, entrara a administrar -
directamente log bienes que conforman el patrimonio econémico-
autorizado por éste Acuerdo.

El establecimiento debe ser dirigido con un riguroso criterio de
servicio plblico y la eficacia administrativa, para 1o cual emplea
ran adecuados sistemas de administracién de empresas, con el
fin de garantizar a la ciudadania el funcionamiento permanente,
regular y econdémico de los servich s sometidos a su administra-
cidn y control.

Con sujecion a las disposiciones legales, las normas estatutarias
y a los compromisos contractuales vigentes, el establecimiento
puede ejecutar todo acto y celebrar con cualquier persona natural
0 juridica, nacional o extranjera,toda clase de contratos de los -
comprendidos dentro de su actividad.En consecuencia,podri to -
mar dinero en préstamo con garantia de los bienes de su propie-
dad o sin ella, emitir bonosg, y obligaciones en general para su -
financiacién, girar, endosar,aceptar,protestar,cancelar,pagar o
recibir chdques, letras de cambio,pagarés o cualquier otra clase
de instrumentos negociables o no negociables y en general
celebrar el contrate comercial de cambio - - - -
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Art, So.
Art, 100.
Art. 1lo,
Art, 120.
Art, 13o0.

en todas sus manifestaciones,asi como celebrar toda cla-
se de negociaciones, con entidades bancarias o de crédi-
to nacionales o extranjeras,

En desarrollo de sus fines y exclusivamente para la am-
pliacidén y tecnificacidon de los servicios plblicos y otras
empresas sometidas a su administracién, el estableci -
miento queda ampliamente facultado para vender,permu-
tar, gravar o enajenar a cualquier titulo todos o cada uno
de log bienes que integran su patrimonio,previa observan-
cia de las normas legales que regulan la adquisicibén y e-
najenacidén de bienes municipales.

El establecimiento queda obligado a servir y pagar todas
las obligaciones que tiene a su cargo el Municipio por ra-
zbn de los servicios y bienes que se le incorporan. Los-
subrogaran en todos los derechos y en todas las obliga -
ciones contraldas en lo tocante a las empresas y servi
cios que administire.

Las Empresas Ptblicas de Bucaramanga podran prestar
los servicios que administre a otros Municipios siempre
gue no se perjudique la satisfaccidén de lag necesidades-
de Bucaramanga,bien sea celebrando con ellos o con o
tras entidades pliblicas contratos que tengan ese objeto,

0 bien aceptando la incorporacién del Municipio o Entida-
des Piiblicas en el Establecimiento. Asi mismo podra -
celebrar con personas juridicas o privadas toda clase de
contrato sobre prestacibn, intercambio o interconexidn-
de servicios.

El establecimiento queda obligado a prestar a la nacidn,
al Departamento de Santander y al Municipio de Bucara-
manga,los servicios plblicos que administre con prefe
rencia sobre cualquiera otra persona o entidad, estén -
ellos destinados directamente a esas Entidades u Organi-
zaciones oficiales, a sus oficinas o dependencias estable-
cidas o que se establezcan en el Municipio o a la satisfac-
cién de necesidades de interés general.En ningin caso el
establecimiento podra suspender los sérviciosni privar
de los mismos a las ofi€éinas o dependencias de la Na -
cibn ,de la Gobernacion de Santander o del Municipio de
Bucaramanga y sus tarifas para esas entidades guarda-
ran la misma proporcidn actual con relacidén a los usua-
tios particulares.

Al finalizar el téermino de duracidon, o si en su transcurso
se dispusiere la supresidén o suspension del establecimien-
to, el Municipio asumiri la responsabilidad del pasivo que
hbbiere adquirido y los servicios publicos que administre
¥y su patrimonio se reincorporaran al Municipio, quedando
sometido a las disposiciones ordinarias que sobre el ma-
nejo de bienes municipales se encuentiren vigentes en el-
momento de la terminacidn o supresion,
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Art. 14o. El establecimiento atenderd a la provisidén del perso-
nal a su servicio en funciones especificamente deter-
minadas por la Junta Direcfiva.

Art. 150. Las Empresas POblicas de Bucaramanga, se adminis-
traran por medio de una Junta gque se denominara Junta
Directiva.

DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Art. 160. IL.a Junta Directiva se compondra de ocho miembros,
con voz y volto, con sus respectivos suplentes para -
periodos de dos (2) afiog, asi; E1l Alcalde o su Dele -
gado, El Tesarerd Municipal, cuatro (4) Miembros -
elegidos por el Concejo de Bucaramanga, que podran
ser de su propio seno, con sus respectivos suplentes.
Un (1) representante de la Asociacién Bancaria y uno
del Sector trabajador de la misma Empresa que esté
afiliado al Sindicato los cuales seran elegidos por vo-
tacitn popular.El Presidente y Vice-Presidente de 1la
Junta seran elegidos por mayorias de votos y toma
ran posesgidon ante el Alcalde o el Presidente del Con-
cejo.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA,
Art, 1%7o0. Son funciones de la Junta Directiva:

a)Dictar sus propios reglamentos,

b)Nombrar y remover libremente al Gerente General
y demas empleados,

¢)Crear los cargos y sefialar las funciones especifi-
cas de todos los funcionarios y empleados;determi-
nar el regimen disciplinario y la organizacidon fun
cional interna por secciones o gservicios y determi-
nar los cargos técnicos a gue haya lugar,

d)Fijar las respectivag asignaciones.

e)Aprobar los actos y contratos que celebre la geren-
cia general por cuantia superior a $50.000.00y las
cuentas y Balances de las Empresas.

fyAprobar el presupuesto anual de rentas y gastos que
debe elaborar y someter a su consideracion el Geren-
te General y los traslados y apropiaciones que sean -
necesarios durante cada vigencia,

g)Adoptar los planes y programas para el desarrollo -
de los servicios adscritos al establecimiento y apro-
bar los informes y estudios que para el efecto se
preparen.

h)Disponer que se hagan estudios e investigaciones re-
ferente a la ampliacién de sus servicios,autorizar y
aprobar las operaciones de crédito que proponga el-
Gerente General para la ejecucidn o ensanche de los
mismos,

i)Aubrizar la consecusién de dinero en mutuo bajo cual-



ACUERDO NUMERO os5 DE 1971 HOJA Ho,:s?

Art. 180,
Art, 1%o.
Art. 200.
Art. 210,
Art, 220.
Art. 230,
Art, 240,

[

quier forma, bien sea dentro del pais o en el extranjero.

Lia Junta Directiva dara autorizacidn para constituir garantias
sobre cualquier clase de bienes del establecimiento para res
paldar sus propias obligaci¥nes.

Presentar cada afo al Concejo Municipal en el mesg de Noviem-
bre el presupuesto de rentas y gastos para la vigencia siguien-
te a fin de que sea incorporado como anexo al del Municipio y
conjuntamente un informe de labores desarrollados en el afio -
anterior.El periodo de los miembros de la Junta sera de dos a-
fios y entraré en funciones el lo. de Enero de 1,972,

Autorizar al Gerente General, en cada caso para gometer a la
decigidn de &rbitros o amigables componedores los conflictos -
que surgieren entre el establecimiento y terceros; dirigir en
general la omarcha del establecimiento y adoptar todas las me-
didas que tiendan a ]a realizacidén de sus objetos, con criterio
de servicio ptiblico y de fomento econdmico.

Cuando ocurra falta de alglin miembro de la Junta Directiva y
de su suplente, su reemplazo debe ser nombrado por el Conce-
jo para el resto del periodo, Los miembros de la Junta Direc-
tiva pueden ser reelegidos consecutivamente y devengaran la
suma de Dogcientos ($ 200.00)pesosg por cada sesidn,

PARAGRAFQO: No tendrén derecho a honorarios los miembros

de la Junta que pertenezcan al Concejo Municipal,
mientras estén investidos de la calidad de Concejales, ni los -
funcionariog ptblicos.

La Junta Directiva se reunira por lo menos dos veces al mes,
en el dia, hora y sitio que ella misma acuerde y podra ser con-
vocada a reuniones extraordinarias por el Presidente, quien es-
tard obligado a citarla cuando asi lo soliciten la mitad més uno-
de sus miembros. De sus deliberaciones se levantaran actas -
que deben ser firmadas por el Presidente y su Secretario que -
lo serid:: el Secretario de la Gerencia. En ausencia de éste se -
designaré secretario ad-hoc.

Todas las determinaciones de la Junta Directiva relacionadas
con tarifas de servicios requeriran Jas formalidades y aproba-
ciones exigidas por disposicide s legales vigentes, y ademés, -
gue sean adoptadas por el voto favorable de la mitad mas uno de
sus miembros.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,

No podran ser designados miembros de la Junta Directiva, ni
Gerente, quienes tengan contratos con el establecimiento o -
quienesg por razodn de las actividades que ejerzan mantengan -
relaciones permanentes con el mismo, ademésg, los mismos im-
pedimentos que las leyes tengan establecidos para ser elegidos
Miembros del Concejo de Bucaramanga regiran para ser desig-



Art.250.
Ant.260.
Art, 270.
Art, 280.
Art, 290.
Art, 30o.
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nados miembros de la Junta Direciiva o Gerente.

Las incompatibilidades sefialadas en las leyes para los Conceja-
les regiran también para los Miembros de la Junta Directiva. En
consecuencia, no podrin hacer por si mismo ni por interpuesta -
persona contratos con el establecimiento, ni gestidon en nombre
ajeno negocios que tengan relacidén con el mismo.

No quedan comprendidos en las inhabilidades o incompatibilida -
des de que tratan los articulos 24 y257 los usuarios corrientes -
de los servicios piblicos que preste el establecimiento.

Tl Gerente General es el Jefe de la Administraciéon del estableci-
miento dentro de las normas legales estatutarias y las que le fi-
je la Junta Directiva.

El Gerente General sera elegido por la Junta Directiva para pe-
riodo de dos afios y podra ser reelegido.

Todos los funcionarios del establecimiento distintos de la Junta
Directiva, del auditor y de los auxiliares de éste estaran direc-
tamente subordinados al Gerente General, cumpliran sus érde -
nes y estaran sometidos a su vigilancia en el cumplimiento de
sus funciones.,

El Gerente General tendra a su cargo la Administracién y Coor-
dinacidn de las distintas dependencias del establecimiento,pro -
curando que se cumplan la orientacién y las decisiones de la Jun-
ta Directiva.Servira de vinculo entre la Junta Directiva y los fun-
cionarios del establecimiento y vigilara el cumplimiento de sus
deberes de acuerdo con las funciones y los programas de trabajo
que les haya asignado. En consecuencia, tendré las siguientes -
funciones:

a) Representar juridicamente al establecimiento en toda cla-
se de asuntos, bien con particulares o ante las distintas
autoridades. Por consiguiente le corresponderi ejercer, -
cuando sea necesario, esa representacién ante los funcio-
narios pliblicos de cualquier rama del poder, ante las Cor-
poraciones,personas juridicas o naturales y en general an-
te cualquer sujeto de derecho, bien sea de caracter piblico
o privado.

b) Estudiar y resolver lo pertinente a las relaciones labora-
les entre el establecimiento y el personal a su servicio,

c) Celebrar coniratos hasta por Cincuenta mil ( 50.000.00)
pesos y ejecutar los actos de su competencia, requirien-
do la autorizacidn previa o posterior de la Junta Directi-
va en los casos previstos en los presentes estatutos.

d) Constituir, previa autorizacién de la Junta, mandatarios u
apoderados que representen el establecimiento en cualquier
género de negocios cuando la defensa de su patrimonio y de
sus bienes y derechos asi lo aconsejen,
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i)

1)

Art. 3lo.

26O

Ejecutar y hacer ejecutar las disposiciones de la Jun-
ta Directiva,

Proponer a la Junta Directiva la creacidn de lag Ofici-
nas,departamentos o divisiones necesarias al degarro-
11o de las actividades del establecimiento, junto con el
reglamento de funciones de tales organismos y las indi-
caciones del personal requerido y sus asignaciones.

Nomlfar, suspender y remover los empleados del esta-
blecimiento debiendo someter los actog en virtud de los
cuales ejerza esta funcidn a la voluntad y aprobacion de
la Junta Directiva.

Delegar en funcinnarios subalternos, con la previa auto-
rizacién de la Junta Directiva, una o varias de las atri-
buciones que le son propias manteniendo sinembargo la

supervigilancia sobre los actos y funciones que delegue,

Preparar y presentar a la aprobacion de la Junta Direc-
tiva el Balance de prueba del mes inmediatamente an-
terior y un informe anual junto con el d@alance General
que cubra el ejercicio fiscal del lo. de enerco al 31 de
diciembre de cada afio.HEste informe debe ser comple-~
to en sus aspectosg, descriptivo, econdmico, financiero
y estadistico y debera contener, ademas, indicaciones
sobre el desarrollo futuro que deba darse a los proyec-
tos del establecimiento,

Elaborar y presentar a la congideracién de la Junta Di-
rectiva los proyectos sobre tarifas que deban cobrarse
y los proyectos sobre reglamentacion de los servicios
que se prasten,

Autorizar con su firma todos los actos, contratosy do-
cumentos de las Empresas y ordenar legalizar los gas-
ios dentro de las limitaciones que le impongan la Junta
Direciiva,los reglamentos y las disposiciones legales,

Vigilar, manejar ,sostener,administrar, desarrollar

¥ mejorar las propiedades y bienes del establecimien-
to, entendiéndose gue estas atribuciones le correspon-
den como Jefe de la Administracidén y habr& de desem-
penarlas por medio del personal subalterrio o por medio
de personas con quien se hayan celebrado contratos, y
las demas funciones que le sefiale la Junia Directiva,los

estatutos y las disposiciones legales.

Las Tmpresas Pfliblicas de Bucaramanga tendrén un -
auditor fiscal de libre nombramiento y remocion del-
Concejo Municipal a cuyo cargo estari el control fig-
cal perceptivo, previo y posterior del establecimien-
to. Deberad ser persona versada en administracion ~

plblica y tendran la remuneracién que le fije el Concejo
Municipal .



Art, 320.
Art. 330.
Art, 340,
Art., 3bo,.
Art, 360.
Art. 370,
Art. 380,
Art. 390,
Art. 400.
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El cargo de Auditor es incompatible con cualquier otro
del esfablecimiento y no tendra funciones administrati-
vas distintas de las inherenies a su propia organizacidon
interna.

El Auditor tendra los empleados subaliernos que sean ne-
cesarios para el correcto desempefio de sus funciones,los
cuales seran de libre nombramienio y remocibén y la -
creacion de cargos y la fijacidon de asignaciones compe -
ten a la Junta Directiva de la Empresa.

Las funciones y atribuciones del Auditor Fiscal en todo
lo relativo a la vigilancia de la festidon fiscal financiera
de las Empresas Pliblicas de Bucaramanga seran las
mismas que ejerce el Coniralor Municipal con respecto
a la administracion pliblica del Municipio.

Las mismas inhabilidades e invompatibilidades que rigen
para los miembros de la Junta Directiva y el Gerente, ri-
gen para el Auditor Fiscal,pero, ademaias, éste no podra
tener ningln oiro cargo deniro de las Empresas, ni pa-
rentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y se
gundo de afinidad con los Miembros de la Junta, el Geren-
te y El Contador.

Autorizase a la Junta Directiva para gue con estricta su-
jecidon al presente Acuerdo y con la asesoria de una comi-
sidon especial del seno del Concejo proceda a elaborar los
estatutos del establecimienio autdbnomo en los cuales debe-
ran estar contenidas todas las disposiciones relativas a-
su regimen adminisirativo interno, y deberan ser aproba-
dos por el Concejo.

Los estatuios del establecimientio en desarrollo de la au-
torizacidon del articulo anterior requieren para su validez
su elevacidon a escritura plblica con el lleno de todos los
requisitos legales,

Cualquier reforma estatutaria que varife las normas orga-
nicas conenidas en el presente Acuerdo requiere previa -
mente ser aprobada por la anayoria absoluta de la Junta
Directiva, por el Concejo Municipal y con el lleno de los
requisifos esiablecidos en los Articulos 36 y 37 del pre-
sente Acuerdo.

El presente Acuerdo fue presentado a iniciativa del se -
fior Alcalde Municipal, en la segidn exiraordinaria efec-
tuada el dia 12 de julio del presente afio, convocada me -
diante Decreto nimero 165 de julio 8 de 1.971.

El presente Acuerdo rige gesde su sancidon y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Expedido en Bucaramanga ,a los veinticuatro dias del mes dp
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agosto de mil novecientos setenta y uno.

% /
CARILOS TOLEDO PLATA
/\

W
SAUL FORERO GAL

o

€

El Presidente,

F1l Secretario,

l.og suscritogs Presidente yﬁemﬂa?io del H, Concejo Municipal,
,C/

ertifican:

Que el oanterior Acuerdo niimero 065, fué discutido y aprobado
en tres (3) sesiones verificadas en distintos dias, de conformidad
con el Art. 60, dela Ley 89 de 1,936,

Bucaramanga, agosto 24 de mil noveciantos setenta y uno.
— L2
El Presidente, '—‘://77&\
ARLOS TOLEDO PLATA —
.
El Secretario, é -
22z
SAUL FORERO GALVI
—
bgr. o
ALCALDIA MU N[C[P/AL/»”

Bucaramanga, septiembre tres de mil ridvecientos s fenta y uno.
PUBLIQUESE Y EJECUTESE

ElAlcalde,
UEL ENRTQ EG ~ A

e
LEONOR DE VILLABONA

El Secretario,

ALCALDIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
CERTIF[CA

Que el anterior acuerdo No. 065de agosto veinticuairo de mil novecientos setenta y uno,
expedido por e] H. Concejo Mpal, fué promulgad en el dia de hoy.

Bucaramanga, septiembre tres de mil novecientos

El Alcalde, w
Bl Secretario, N ; LE NOR DE VILLABONA 7+
i
\ 3 -
SO
S 4, e

(e vy



TRIBUNAR ADMINISTRATIVO DE SANTANDER

Bucur-wangs, diciembre catorce de mil novecientos setentu y uno.-

{ Maglstrade ponente Dr. Geru¥de Vesgn Tristancho.)

El sefior Gobernador del Departamento, en ejercicio de 1la fucultad
cque le otorgs el nuueral 8o. del artfculo 194 de lu Constitucidn Nuclonal,-
anvis 4 ests Corporucidn el /cuverdo nfmero 65 de 24 de sgosto de 1,971, ex~
pedide por &) Concejo Municipal de Bucaramin s, por medio el cual se creun
las Empresas Plblicys Municipales.

El acuerdo sntetiommsnte citado, lo ha remitido el Gobemader para
oue ex=ta Corporucifn decid; sobre su exequibididad.

Procede el Tribunsl a resolver la solicitud hacha por la Gobernucisn

¥ purs ello tiune en cuenty las siguientes consideracioness

El ascuerdo a wue se viene haciend r:ferencia fud aprobudo en los -
debtes reglumentarios y sancionado por gl sefior Aleslde con fecha tras de -
saptiembre del corriente aflo,

La Oficing Jurldicy 4 la Gobernacién se dirigif al sefior Gobemudor
por medio de oficio nfim: o 0-722¢71 fachado el 6 de octubre del presente afio,

y en relucibn con el jcuerde ~ue se estudla dice textualmente;

#” Bl Acusrdo en mencifn en su Art, 14 rezy asfi:

” El e tableclmiento atenderd a la provisidn del parsonsgl a su servicio en =
funciones especificumente detemiinadas por lz Junty Directivy”

” A lo largo del artfculo del acuerde no se edtablece la situicidn -
en due guedsrfn los trabajudores o empleados gue actualmente prestan sus sere
vicios en las diferentes dependenclas que agbarcurf el nuevo est-blecimiento e
y muy por el contrario el articulo 14 transcrito da mirysn para pensar que=
heabr§ uny cesacibn en la relucién de trabajo con los ampleusdos actusles.”

" Esta Oficina considers que al integrsrse el establecimiento plbli
co denominado ” Emprcass Plblicis Municlpsles ” se tratas de wna sustituciéne-
de patronos puesto que si antiguumente los empleudos dependfen del Alcalde, -
guien estuba facultado para nombrarlos y remeverlos libremente, ahora dependag
derfn de la Junty Directiva quien ejerccrf esas funciones; pero el patrimonie
sigue siendo el mimmo vy la Ewpress sicue siends luy misms, s8lo (ue cobijn vie
rlos servicios bajo la direccidn de unas sela entidad, y asi las cowsus, los-
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trebajudores que uctualmente so hallan precstendo sus servicios deben conti
nusr en iguwsldad de condiciones, Sin wue Bsto sea 8blce puru un despido co

1activ0.“

“ Es clero gus la Juntu Dirsctive podrf despues de integrado el -
Establecimiento remover los empleados g su servicio pero aceptundo sl pax
sonul que sctualmenie luborg al efectw:rse lu sustitucidn como emplesdos @

gus seguirfin siendo de las Empre:us PBblicos Mumicipaless”

” Por las anteriores considersciones solicito respsétuosamente sl
seffor Gobamador, se remita el presente Acucrdo al He Tribunal Administrg
tive de Santander para cue dichs entidad se pmwnuncle scerc:. de su execule

bilidsd o inertequibilidad.”

Respecto a los xepsros hiehos por la Oficing Jurfdics de la Gober
ngcibn, la Jala considera cue la atribucién otorgudy al Trilwmmal por la -
Constitueidn Nucional, se limits finica y exclusiva.cnte a decidir sobre la
inconstitucionalidad 6 1leuvalidud de los uctos de los Concejos Municipules,
es decir, a confrontur los actos administr-tivos expedidos por dichis Core

poraciones para estullecer o decidir si sxiiten ¢ né vicios en su expadicién.

Bste proccdimiento onsagry un gistens de control inmediato, come
lo ha dichi repetidus veces el H, Consejo de Estudo sobre la constitucionye

1lidad o 1leonlidad 6a tiles uctos,

Sobre el particular, en providencia fechads el nueve de diciembre

del corriente afio s: tiene el Trimmaly

* La Sala Babr§ de examinur el ucto cuestionado en forma asmplia, to
da vez gue sl Tribwnal en el caso previsto por el numeral Bo. dsl i rticule
194 de la Constitucién Politicy, no estf circunstrito por est.tuto algune -
u# concretur ly revisidn & detemminados preceptos supuestos cue tal mandato

no figurs dentre de nuestre ordenumlento jurfdico.”

® Yor otra parte es necesarico tener en cumia lo dispussto ~or el =

artfculo 11 del Decreto 49 de 1,932 reglumentario de las leves 84 de 1918 y -
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Sa. de 1929 cwindo dice? ” Los Concejos Municipules al expedir cuslquier nower
do deben citur precisamente la disposicién cue les confiere la fucultad para -

dictar dicho acto.”

* pete Tribinal en provicdencia de fecha 15 de junio de 1.967 ¥ por me
die de la cunl dacidid sobre la exegulbibidad del Acuerdo nfmero 03 de 1,967«
expedido por el Concejo iMunicipal de Barrsncabermeja, conceptfio -ue el indicuado
orecepto excedid la fucultaed reglamentsria otorgada por la Constitucibn sl Pre-
sidsnte de la Repflblica como * suprems autoridad administrstiva® a mis de cone

slderar <ue la omizi8n on lg city no alcanza la categorfs de substancial.”

” La 3ula sin emo.rgo, Juzga mis procedente y fundado atenerse al tex
to de ly Ley expresado en forms dififans, sntes cue a interpretaciones, cue si-
muy rospetables, wo son luas que fluyen dela letra clara de la norma legsl. Y -
es regla de Lermenfutcs juridicia atenerse al texto de la ley cuando por su cla
ridud se hacen innecesarias las interprotaciones. Por lo demfs, el Consejo de
Batado al fijar el alcande del articulo 11 del mencionado Decreto 49 de 1932 <
wanifiostd gque no es nermnente irregulur omitiy ls cits precisa de la disposi-
olén ficultutive, sino quebruntsmiento de norms superiomente jefarquica, impe-
rative, clirz, ineludible que preci-amente se inspira en lu gurantfa de los =
derechos de los propios municipios v de los Intereses particulsres (ue puedan -
efectuarse con el .cto, Ademfis, no es duble ufl  y que el Decreto 49 de 1932 es
inaplicable por exceso en la potestad mglamentaria, porcue para llegur a cone
clusifn sete janté, precisarfa apoyarse en decisién ejecutoriads de Tribunal come
petante uue asf lo huvlers estublecido en juicio sobfe lu materiae El Artfculo =
il conserva la plenitud de su vigencis, por lo tante, es obligutoria.” Y en otro
lupar, la misms Corpovacién comentande lu mendlonnda disposicldn exnres8 lo sie
gulente: * 31 los Concejos al dietur los Aeurrdos delen moverse dentro de la
8rblta sefiuluda por disposiciones de carfcter superlor, es decir, que no pue
obrar por su propia iniciativa y dentro de un rlgimen jurfrico auifnomo, el ree-
glumento gue scfiala o los mismos la obligacién de citur las leyes en cue se bu=
san para dicturlos es el desarrollo de algo que esté implicitamente reguludo en-
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la ley, no es una exigencis extrafie a la misw, es wna simple consecuenele de
lu posstad reglada gue de otrs munerwy podrf{a desbordarse por los cuuses fhcl.
les de la arbitreriedad. ” ( Extractos de jurisprudencia del Consejo de Estae

do. Relatores: Clara Forero de Custro y Dionisio G8mez Rodado.”)

# El Corcejo Municipal de Bucaramanga sl dickur el Acuerdo exsminado -
obr8, scugfin se desprende de su introducecidn y encabezaricnio ” en usc de sus =
atribuciones lecales ¥ expresibn deussiado indeterminadu, gereral y vugs gue no
satisface lus exigencias del artfculo 11 del Decretn 49 de 1832, el cual reclu-
ma exsciitud y precisién en la cita de la noma superior ue facults g les Cone

cajos para expedir los Acuerdos,”

¥ los interiores mizonamientos son mis ue suficientes para concluire
cue el Concejo Mumilcipsl d Bucaramanga al omitly la clts preciza de la dispoai‘
«i8n superior uue lo facultabwn puri expedir el Acuerde revisade, desconccid el
contenido del artfculo 11 del Decreto regliwenturic 49 de 1932 y, por consiguien

te, diciio #cio ro pueds ser aceptrdo corme jurfdico.”

El He Consejo de Estado es muy cluxo y terminen. e sobre el particular v
viene sostieniendo reiteradarente cue el Acucrdd cue no cite lu disposicifin legal

en nue se fundy, vicls nomius superiores y en consccuancis se halla viciado de w

nulildad,

En esas circunstunciss, el Acuerde cue se ecstudla, viola nomus stpe-=-

riores, siendo por tanto inexequible y usf deberf declararle el Tribunsl,

En méritos de lus considersciones snteriormente ewpuestas, el Tribunsl
iaministritive de Sentander, administrando justiocle en nombre de ls Repfiblicae
de Celombiu ¥ por sutoridsd de la ley, DECLARA INEXEQUI el acuerde nlmero «=
085 de 24 de agosto de 1971, exp-dide por el Corcejo Municipal de Bucuramsngs -

* Por el cual se creun las Empresas Pliblicas de Bucarumangas”
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Chpisse v Jdevullvase a la Offcinag de origen.

La anterior providencia Ful dlscetdda y aprobad. en Sala do decisién, -

segfn consta en el Acte mfimerc 91 Jde est: misme fecha,

FIRMABD GERABDD VI3GA TRESTANCHO hay selle ( FIRHADO } VICINTE GOUZALEZ
hsy sallo

( Fdo,) LUIS ALBERTO DIETIES SERRANO

Jecreturieo del Tribwnal.

ES FIEL COPIA, tomudo de original en bucamwangu a los veintiocho <dfum
Y

del inas de Dicievbre de 1

RUBIANG J

S TN T AT,

Sustanclador,

mlhb,



